
 

 

W S P Ó L N A  R E P R E Z E N T A C J A  Z W I Ą Z K O W A  
 

Poznań, 9 stycznia 2012r. 

 

 

 

 

Zarząd  

ENEA Operator sp. z o.o. 

 

 

Zaproszenie do rozmów 

 

 

Na podstawie § 25 załącznika nr 16 do Porozumienia o stosowaniu Zakładowego Układu Zbiorowego 

Pracy dla Pracowników ENEA S.A. wnosimy o niezwłoczne uzgodnienie terminu spotkania Zarządu 

ze Związkami Zawodowymi, w celu zawarcia porozumienia w zakresie przyrostu wynagrodzeń w roku 2012. 

Szczegółowe tematy rozmów to uzgodnienie budżetów Jednostek Organizacyjnych Spółki, ustalenia 

polityki płacowo-zatrudnieniowej w ENEA Operator Sp. z o.o. oraz ustalenie wysokości i terminu wypłaty 

premii rocznej za 2011r. 

Jednocześnie jak co roku, zgodnie z § 3 załącznika nr 3 do porozumienia o stosowaniu ZUZP ENEA 

wnosimy o niezwłoczne ustalenia wskaźnika „W” w celu aktualizacji tabeli wynagrodzeń obowiązującej 

w 2011r. 

Strona społeczna wnosi o przedstawienie przez Zarząd ENEA Operator sp. z o.o., przed rozpoczęciem 

rozmów płacowych, szczegółowego rozliczenia budżetów wynagrodzeń, uwzględniających średnie płace 

w poszczególnych jednostkach organizacyjnych oraz grupach zawodowych. 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 


